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Progetto cofinanziato dal PR FSE + Sicilia 2021-2027 

REGIONE SICILIANA 

Assessorato dell'istruzione e della Formazione Professionale          

Dipartimento della Formazione Professionale 

A V V I S O POC n. 1 /2026  

Programma Operativo Complementare POC 2014/2020 

Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi for-
mativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia  

(ANNO  2026)  

InnovAction - ETS 
 

BANDO PUBBLICO 

 per il reperimento di Personale Esterno: 

 
 TUTOR  

 
Sede di: San Giovanni La Punta (CT) 

InnovAction – ETS 

Visto 

• l'Avviso Pubblico POC n. 1/2026 “Programma Operativo Complementare PC 2014/2020 Catalogo Regio-

nale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al raffor-

zamento dell’occupabilità in Sicilia (Anno 2026) – DDG 1126 del 19/03/2026”; 

• l'art.15 della Legge regionale n.23 del 2019, che prevede che  i formatori e il personale che operano nel 

settore della formazione professionale devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati 

di cui all'art.13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando l'obbligo degli stessi di con-

trattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell'albo di cui all'art.5 della Legge regio-

nale 10 luglio 2018 n.10, in subordine coloro che risultano iscritti all’Elenco/Registro – (SARF) 

• Il Vademecum per l'attuazione del PR FSE+ Sicilia; 

• Il D.A. n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del Registro/elenco istituito, le Circolari n. 1 del 12/04/2022 e 

n. 2 del 12/09/2022 per l'iscrizione al Registro dei Formatori; Il DDG n. 768 del 30/07/2021 "Aggiorna-

mento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana"; 

• Il DDG n. 1250 del 22/12/2020 "Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, ai 

sensi del secondo periodo comma 2 ì, art. 5 della L.R. 10/2018"; 
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• Visti gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di 
personale esterno da impegnare nelle attività formative (Avviso POC n. 1/2026); 

• Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione dei contraenti cui conferire contratti di 
lavoro per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

• Considerato che InnovAction-ETS” si impegna nell’attribuzione di nuovi incarichi   a dare priorità al per-
sonale inserito nell’Albo regionale/Elenco degli operatori della Formazione Professionale (L.R. 23/2019)e 
s.m.i 

• Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione di Tutor (V liv. f. - CCNL) tramite con-
tratti di lavoro a tempo determinato, per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

 

Tutto ciò premesso, al fine di garantire il regolare avvio delle attività questo Ente di Formazione “InnovAc-

tion-ETS” intende conferire per l’anno 2026 – Avviso POC n. 1/2026 l’incarico appresso indicato, mediante 

contratto di collaborazione a progetto o altra forma contrattuale prevista e comunque a tempo determinato 

subordinato alla durata del Corso presso la sede di San Giovanni La Punta (CT) Via Duca D’Aosta n. 104, pre-

via selezione di candidature pervenute. 

RENDE NOTO 

Che è aperta la selezione ad evidenza pubblica   per il conferimento di incarichi 

 

 

 

 

 

1. La domanda di partecipazione alla selezione (come da modello allegato al presente Bando – Allegato 
2 ) resa sotto forma di Dichiarazione ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 redatta in carta 
semplice, indirizzata a “InnovAction-ETS” deve pervenire entro e non oltre le il 15/04/2026 alla stes-
sa InnovAction-ETS Sede di San Giovanni La Punta (CT) Via Duca D’Aosta n. 104, a mezzo  PEC,  
all’indirizzo associazione.innovaction@pec.it o, in alternativa, consegna raccomandata a mano. La 
stessa deve contenere la sede scelta e la mansione per la  quale  si richiede la candidatura, i titoli 
posseduti e l’esperienza maturata; il consenso al trattamento dei dati, con allegati: C.V. in formato 
europeo, copia documento di riconoscimento valido, copia titolo di studio, copia codice fiscale; copia 
di certificato di attribuzione del numero di partita IVA (per i possessori); è necessario comunicare un 
indirizzo mail attivo al quale poter inviare qualsiasi comunicazione inerente il presente Bando. 
Coloro i quali avranno inoltrato domanda nei termini e nei modi previsti dal presente Bando, saranno 
valutati ed eventualmente convocati per un colloquio a mezzo ns. mail all’indirizzo dal candidato co-
municato, o, eventualmente, per le vie brevi. 

2. Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre: 
- essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
- godere dei diritti civili e politici; 

Mansione Requisiti 

TUTOR 

(V° L.F.) 

Diploma di Scuola media Superiore 

comprovata esperienza in attività di 

tutoraggio, nonché il   possesso di 

certificazioni attestanti l’incarico da 

ricoprire, oltre a conoscenze   infor-

matiche all'utilizzo di sistemi di            

e - learning. 

mailto:associazione.innovaction@pec.it
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- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano   
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
- non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- di aver preso visione del Bando di selezione pubblico e di accettarne tutte le prescrizioni e  
  condizioni 

3.  La selezione delle domande sarà effettuata a giudizio insindacabile da un’apposita Commissione di 

InnovAction-ETS all’uopo costituita, che terrà conto se il candidato è iscritto all’Albo degli Operatori 

della Formazione Professionale di cui al D.D.G. 1768 del 10/07/2020, o, in subordine 

all’Elenco/Registro; dei precedenti rapporti di collaborazione instaurati con l’Ente, del titolo di studio, 

del curriculum-vitae del candidato con esperienze di lavoro nel campo di riferimento. Saranno appli-

cate modalità e criteri per la valutazione dei requisiti, secondo l’acclusa scheda che è parte integrante 

del presente Avviso di cui all’Allegato 1; 

      4.  Avverso l’individuazione non è ammesso ricorso. 

      5. Su richiesta dell’Ente di Formazione, l’aspirante si renderà disponibile per un eventuale   

colloquio di approfondimento che si svolgerà presso la sede corsuale di San Giovanni La Punta (CT) Via 

Duca D’Aosta n.104, con un Responsabile o con la Commissione, per verificare la coerenza tra il curricu-

lum presentato, ed egli sarà convocato per telefono. 

6.  A conclusione degli eventuali colloqui, la Commissione provvederà a stilare la graduatoria finale degli 

idonei.  A parità di punteggio fra più soggetti in esito alla complessiva procedura di selezione e valuta-

zione, sarà data preferenza al candidato iscritto all'Albo Regionale o in subordine Elenco Formatori, te-

nendo conto dell'anzianità di servizio e, a parità delle prime due condizioni, all'anzianità anagrafica. 

Si precisa che: 

1. Valutata l’idoneità del candidato, InnovAction-ETS si riserva di procedere al conferimento 

dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze pro-

gettuali.  Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipu-

lazione del contratto che sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 

2. L’Ente InnovAction-ETS si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di manca-

ta attivazione dei corsi previsti; 

3. Il Presidente, nella qualità di Rappresentante legale di InnovAction-ETS, in base alle prerogative af-

fidategli dalla normativa, sottoscrive la convenzione con la figura designata. Il compenso sarà regolato dai pa-

rametri riportati sul C.C.N.L. di categoria. 

4. Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 

del Regolamento UE  2016/679 (Trattamento dei dati personali), i dati personali forniti dal candidato saranno 

raccolti presso InnovAction-ETS per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in 

forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare Inno-

vAction-ETS al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Presidente di InnovAc-

tion-ETS; 
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5. Il presente Avviso è visionabile presso i C.P.I. competenti per territorio e presso il ns sito internet 

www.associazioneinnovaction.it ; 

6. ” InnovAction-ETS” si riserva la possibilità di integrare/modificare/sostituire il presente Bando in 

ottemperanza alle disposizioni impartite dall’Assessorato Regionale – Dipartimento della Formazione Profes-

sionale della Regione Siciliana e/o per vari motivi organizzativi. 

N.B. I candidati sono invitati a prendere visione delle eventuali date di colloqui sul sito  

www.associazioneinnovaction.it , qualora se ne ravvisi la necessità. 

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici dell’Associazione InnovAction-ETS 

Via Duca D’Aosta – San Giovanni La Punta (CT) 

Tel. 0942 89 24 71 – 095 7411119 

Mail: servizi@innovactionets.it 

Mail: lapunta@innovactionets.it 

PEC: associazione.innovaction@pec.it 

 
San Giovanni La Punta, 01/04/2026 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                            F.to 

                 “InnovAction - ETS” 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.associazioneinnovaction.it/
http://www.associazioneinnovaction.it/
mailto:servizi@innovactionets.it
mailto:lapunta@innovactionets.it
mailto:associazione.innovaction@pec.it
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Allegato1 

a. Per gli iscritti all’Albo ad esaurimento degli operatori della Formazione Professionale iscritti al 
31/12/2008 saranno attribuiti punti 5 (D.D.G. 1768 del 10/07/2020)  

b. Per gli iscritti all’elenco degli Operatori della Formazione Professionale saranno attribuiti punti 3 

c. Modalità e criteri per la valutazione dei titoli: 

 

Personale Tutor 

ULTERIORI TITOLI ED ESPERIENZE MATURATE PUNTEGGIO 

Laurea Magistrale o Diploma di Laurea V.O. 20 punti 

Laurea triennale  15 punti 

Diploma di Scuola Superiore 10 punti 

Qualifica Professionale pertinente  5 punti 

Master/Specializzazione post-Laurea/Dottorato 1 punto   

Esperienza professionale pertinente 3 punti per ogni anno scolastico /formativo (max 10 anni)                                                      

 

Colloquio con Commissione esaminatrice 40 punti 
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A InnovAction-ETS 

Via Fratelli Bandiera n.4  

98039 

Taormina  

 

 

 

Allegato 2 – Domanda di Candidatura  

 

 

Bando pubblico di selezione personale da impegnare nell’ambito dell’avviso pubblico POC n. 1/2026 

“Programma Operativo Complementare PC 2014/2020 Catalogo Regio-nale dell’Offerta Formativa e 

cor-relata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al raffor-zamento dell’occupabilità 

in Sici-lia (Anno 2026) – DDG 1126 del 19/03/2026” 

 

Il/la sottoscritto/a_______________________________________nato/a    a_____________________ 

Prov.________ C.F.________________________________ residente in __________________________ 

Via/Piazza n.____________________________ e-mail________________________________________ 

Tel.________________________________ 

 

CHIEDE 

 

 

Di partecipare al Bando Pubblico (Inserire n. di Protocollo) di selezione personale da impegnare presso 

la sede formativa di ____________________________________ 

 

 

 

Tutor (V° liv.) del CCNL 
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e DICHIARA (se-

gnare i campi di proprie competenze): 

 

o Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunità Europea; 

o Godere dei diritti civili e politici; 

o Non aver riportato condanne penali, passate in giudicato e non aver procedimenti penali in corso; 

o Aver riportato condanne penali, passate in giudicato e/o aver procedimenti penali in corso (Specifica-

le quali)  

o Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

o Essere iscritto all’Albo dei formatori ai sensi del DDG n. 1768/2020; 

o Essere iscritto all’elenco dei formatori ai sensi del DDG4292/2019 

o Di aver preso visione del bando, si essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni 

previste dal medesimo; 

 

Dichiara altresì  

Ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel 

curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla da-

ta della presente.  

 

Si allega alla presente (segnare i campi di propria competenza):  

o Curriculum vitae in formato europeo EUROPASS; 

o Informativa privacy ai sensi del GDPR 2016/679  

o Copia del titolo di studio  

o Copia del documento di identità e del codice fiscale; 

o Copia Partita IVA per i possessori; 

 

 

 

 

 

 

Luogo e Data_____________________ 

 

 

                                                                                                                                                    FIRMA  

 

                                                                                                                                      

______________________________ 


